Социология и политология.
 Конспект лекций.

Социология, как наука
Социология – это наука об обществе, как о социальной системе в целом, о функционировании и развитии этой системе через её составные компоненты, личности, социальные общества и социальные институты.

Определение предмета социологии.
 
Слово "социология" состоит из двух латинского "societans" - общество и греческого "logos" - понятие, учение. Отсюда и самое об​щее определение социологии как науки об обществе Согласно Э Гидеденсу социология - общественная наука, предметом которой являются социальные институты, возникающие в результате промыш​ленных преобразований за последние триста лет М Вебер отмечает, что социология есть наука, стремящаяся истолковывая, понять социальное действие и тем самым каузально объяснить его процесс и воздействие.
Социология - система научного знания, излагающая основы устройства и тенденции поведения людей как представителей больших социальных групп. В Энциклопедическом социологическом словаре социология определяется как наука об общих и специфических законах и закономерностях развития и функционирования, исторически определенных систем, социальных групп, классов, народов.
Таким образом, на первый план выдвигаются такие ключевые понятия как социальная система, ее элементы и их соотношения, деятельность и взаимодействие (функционирование и развитие) Отсюда вытекает следующее определение социология - это наука о социальных системах, их функциях, законах (закономерностях, тенденциях) функционирования и развития (деятельности и взаимодействия) социальных систем и общностей (мир, общество, институт, группа, организация, семья, личность).
Объектом социологического познания является общество Но выделения понятия "общество" в качестве исходного для определения предмета социологии недостаточно Общество является объектом изучения всех гуманитарных наук Объект познания -это все то, на что направлена деятельность исследователя, что, противостоит ему в качестве объективной реальности Объект социологии - общество как целостная социальная реальность, в которой можно выделить объективные социальные явле​ния общества, такие как: социальные отношения, социальные организации, социальные общности, социальные процессы, социальные институты, социальные субъекты.
На протяжении более ста лет в определении предмета социо​логии противоборствуют два основных, трудно согласующихся течения макросоциология и микросоциология "Макротеоретики" оперируют глобальными, предельно широкими понятиями обще​ства, культуры, социальных институтов, социальных систем и структур, масштабных социальных процессов. Микросоциология изучает общение людей в повседневной жизни - интеракцию, их взаимодействие. Исследователи, работающие в этом ключе считают, что социаль​ные явления можно понять лишь на основе анализа тех смыс​лов, которые люди придают данным явлениям при взаимо​действии друг с другом. Главная тема их исследований - поведение индивидов, их поступки, мотивы, значения, определяющие взаимодействие между людьми. При культурологическом подходе правила поведения, или нормы, рассматриваются как факторы, регулирующие поступки отдельных людей и действия групп.

Социологическая теория – это теория о социальных явления или обществе. Можно выделить несколько типов социологических теорий:

o   объясняющая теория выявляет и изучает социальные причины существующих в обществе явлений.
o   Прогнозирующая  теория стремится прогнозировать будущее на основе знаний о существующих в обществе тенденциях.
o   Классифицирующая теория является в большей степени описывающей, чем объясняющей или прогнозирующей, она представляет собой выявление наиболее отвлеченных существенных признаков.
o   функциональная теория относится к классифицирующим теориям. Она классифицирует и интерпретирует явления и их последствия.
Социология Э. Дюркгейма: Дюркгейм считал, что социология должна ориентироваться на методы естественных наук, а главная ее цель - от​крытие и формулировка причинных закономерностей, которые должны быть дополнены изучением функциональных.
Понимающая социология  М. Вебера: С точки зрения Вебера, социология должна изучать, прежде всего, поведение и социальную дея​тельность человека или группы людей. Вместе с тем не всякое их поведение и деятельность является предметом изучения социологии, а только такие, которые осмысленны ими с точки зрения целей и средств их достижения, ориентированны на других субъектов, т.е. учитывают влияние на них своих действий и их ответную реакцию на это.
Социально-философские предпосылки социологии. Её становление и развитие
Античность (середина 1 тысячелетия до н.э.)

Платон (427- 347 до н.э.)

Главным произведениям считается «Государство» в котором Платон разделил общество на 3 класса:

1. Высший класс – мудрецы и управляющие государством.

2. Средний класс – войны охраняющие государство от беспорядков.

3. Нижний класс – ремесленники и крестьяне. 

Создал тем самым первую в мире теорию социальной страфикации.

Платон считал:

1. Высший класс через мерно богат  и поэтому злоупотребляет властью, чтобы этого не происходило, предлагал лишить его частной собственности.

2. К власти нужно допускать людей достигших 50 летнего возраста, высоко образованных и мудрых.

Аристотель (384 – 322 до н.э.)

Так же как и Платон разделил общество на 3 класса:

1. Высший класс – богатая плутократия.

2. Средний класс

3. Низший класс – лишенный собственно пролетариат.

Считал, что общество будет управляться лучше если:

1. Средний класс будет многочисленнее и сильнее, чем два других.

2. Часть бедняков не будет отстранены от участия в управлении государством.

3. Эгоистические интересы богатых будут ограничены.

4. Частная собственность будет у каждого, так как коллективно озлобляет людей.

Новое время (15 – 17 века)
Николо Макиавелли (1469 – 1527 г.)

Главным произведением считается «Государь» которое послужило продолжение Платоновского произведения. Оно состоит из законов поведения людей, которое по мнению Макиавелли должен знать каждый лидер желающий добиться успеха.

Томас Гоббс (1588 – 1679). Разработал теорию общественного договора, которая стала основой учения о гражданском обществе. В первые определил три формы государственного правления:

1. Монархия

2. Демократия

3. Аристократия

Огюст Конт (1798 – 1857) – родоначальник социологии

Считал, что вылечить больное общество можно только создав науку о нем. Открытые ею законы нужно преподавать в школах и университетах, что бы научить людей правильно строить свои взаимоотношения. Назвать ее предлагал социологией. Впервые выделил предмет и метод ее исследований, что позволило ей стать самостоятельной наукой. Важнейшей задачей полагал придание новой науке той методологической строгости, доказательности, которой располагают естественные науки.

Карл Маркс (1818 – 1883)

Его называют родоначальником социального конфликта, так как в отличии от своих предшественников он предлагал не реформировать, а уничтожить его заменив новым, более справедливым. В отличии от Конта большое значение предавал негативным сторонам капитализма. Считал, что в условиях капитализма нечего изменить нельзя, т.к. капитализм – Антагонизмический строй “где капитализм добровольно не отдаст награбленное и не поменяется местами с теми кого они эксплуатируют”

Антагонизм – непримиримое противоречие основных классов любого общества.

“Эксплантацию нельзя реформировать, ее можно только уничтожить, заменив классовое общество на бесклассовое.”

Эмиль Дюркгейм (1858 – 1917)

Постулировал методологическое правило, которое позже стали называть «социологизмом» - социальное необходимо объяснять исключительно через социальное. Был последовательным разработчиком функционального подхода.  

Маркс Вебер (1864 – 1920)

В отличии от Дюркгейма, данный классик социологической науки в качестве главного аспекта предметного поля научного анализа выдвигал социальные действия, совершаемые индивидами. Задача – понимание тех смыслов, которые индивиды в них вкладывают (по этой причине веберовскую социологию называют «понимающей». Эти его идеи, в частности, заложили предпосылки для развития в дальнейшем микросоциологического подхода.  

Современные социологические теории.
 
Современный этап развития социо​логической мысли начался в середине XX века и продолжается по настоящее время Он характеризуется созданием академической социологии, ориентированной прежде всего на решение познавательных и практических проблем и опирающейся на прочный фунда​мент эмпирических фактов. В этот период происходит окончательное утверждение и общественное признание социологии Она становится равноправной университетской дисциплиной наряду с другими науками В большинстве стран Западной Европы и США открываются социологические факультеты, на которых ведется подготовка дипломированных социологов. Социологов приглашают в качестве советников-консультантов при разработке правительственных проектов и крупных социальных программ национального и международного уровня.
Современная западная социология - чрезвычайно сложное и противоречивое образование, представ​ляющее множество различных школ и течений. Они отличаются друг от друга своей теоретической направленностью и политической ориентацией.  В современной социологической мысли можно выделить четыре основных направления:
1.     изучение закономерностей "высокого" порядка, т.е. общества в целом (школа структурно-функционального анализа                    (Т. Парсонс), теория конфликта (Л. Козер, Р. Дарендорф);
2.     изучение личности, внутреннего мира человека, его побудительных мотивов (направления в социологии - символический интеракционизм (Г. Блюмер), феноменология (А. Шюц, Т. Пукман), этнометодология (Г. Гарфинкель, А. Сикурел);
3.     изучение самого механизма процесса взаимодействия общества и индивида (социологические концепции - теория действия, или теория обмена Дж. Хоманса и др.);
4.     марксистское.
Принципиальное отличие состоит в том, что в русле марксистской традиции предполагается активное вмешательство социологии в преобразование и изменение окружающего мира (неомарксизм (Г. Маркузе).
Вместе с тем, эту классификацию необходимо дополнить идеей когерентности (связи) социологических теорий, которая стала развиваться в западной социологии с 80-х гг. XX века. Она исходит из гипотетической возможности объединения структурных теорий социального действия в интегративную социологическую теорию. Яркими представителями этой идеи являются Ю. Хабермас, Дж. Александер, Р. Коллинз, М. Хечтер, Б. Хиндес и др.                                                     

Функционализм.
 
Структурно-функциональный анализ - господствующее направление в американской социологии во второй половине XX века, согласно которому главная задача соци​ологии заключается в изучении механизмов и структур, обеспечивающих устойчивость социальной системы
Парсонс Толкотт (1902-1979) - американский социолог, основатель школы структурного функционализма в социологии. В основе структурно-функционального анализа лежит идея социального порядка, в котором над конфликтом доминирует согласие (консенсус). Для структурно-функциональной теории характерно сознательное стремление построить законченную систему социального действия как наиболее полную систему объяснения эмпирических фактов реальной действительности.
В своих исследованиях Парсонс выделяет четыре функциональных предпосылки, которые касаются любой системы, будь то государство, семья, фирма:
1) система должна уметь приспосабливаться к внешней среде - адаптивная функция
2) система должна уметь достигать тех целей, которые определяются как следствие стремления к адаптации -целенаправленная функция,
3) чтобы достичь цели, система должна обладать достаточным внутренним единством и упорядоченностью - интегративная функция;
4) внутреннее единство должно сохраняться и воссоздаваться посредством усвоения членами системы "интериоризации" норм системы - функция сохранения порядка
Мертон Роберт Кинг разработал понятие "функция". Функция - совокупность наблюдаемых последствий, которые способствуют приспособлению системы к окружающей среде и ее сохранению. Мертон различал явные и латентные функции. Разграничения между ними было введено для того, чтобы исключить смешивание сознательной мотивации социального поведения с его объективными последствиями. Наряду с понятием "функция", Мертон ввел понятие "дисфункция", т.е. заявил о возможности отклонения от принятой нормативной модели, что должно повлечь за собой новый этап в приспособлении системы к существующему порядку или определенное изменение социальных норм. Дисфункция - совокупность наблюдаемых последствий, которые ослабляют приспособление системы к окружающей среде и ведут к нарушению ее устойчивости, стабильности.
Теория конфликта.
 
          Теория социального конфликта - направление в социологии, признающее и исследующее конфликт как важнейший фактор общественного развития. Термин был введен  Г. Зиммелем.
Дарендорф Ральф (р 1929) - немецкий социолог, по​литолог, политический деятель, утверждал, что все сложные организации основываются на перераспределении власти, которое и является источником конфликтов. Согласно этой теории, люди, обладающие властью, способны с помощью различных средств, среди которых главным является принуждение, добиваться выгоды от людей, обладающих меньшей властью Возможности распределения власти и авторитета крайне ограничены, поэтому члены любого об​щества борются за их перераспределение. Эта борьба может не проявляться открыто, но основания для нее существуют в любой социальной структуре.
Таким образом, согласно Дарендорфу, в основе конфликтов человеческих интересов лежат не экономические причины, а стремление людей к перераспределению власти Источником конфликтов становится так называемый homo politikus (политический человек). Поскольку одно перераспределение власти выдвигает на очередь другое, социальные конфликты присущи любому обществу. Они неизбежны и постоянны, служат средством удовлетворения интересов, смягчения проявления любых человеческих страстей
В своих исследованиях Дарендорф пришел к выводу, что "конфликт" не выступает в роли гаранта политической свободы (ранее эта роль обеспечивалась борьбой за социальное равенство) Граждане теряют интерес к политике (кризис легитимизации), а государство лишается признанных обществом средств воздействия на них.
 Символический интеракционизм
 
Символический интеракционизм (от лат. interaction -взаимодействие) - направление в социологии, сосредотачивающееся на анализе социальных взаимодействий преимущественно в их символическом содержании. Представителями символического интеракционизма являются Г. Блумер, Дж. Мид, А. Роуз, Г. Стоун, А, Стросс и др.
Мид Джордж Герберт (1863-1931) -~ американский психолог, социолог, философ, создатель теории символического интеракционизма. Автор работ; "Разум, Я и Общество" (1934), "Философия действий" (1938), опубликованных посмертно и др.
Мид рассматривает личность как социальный продукт, обнаруживая механизм ее формирования в ролевом взаимодействии. Роли устанавливают границы подобающего поведения индивида в определенной ситуации. Необходимое в ролевом взаимодействии - это принятие роли другого, что обеспечивает превращение внешнего социального контроля в самоконтроль и формирование человеческого Я.
Главная характеристика человеческого действия, по Миду, - использование символов. Мид различает две формы или две ступени социального действия: общение при помощи жестов и символически опосредованное общение.
Общение посредством жестов представляет собой как бы сокращенную, свернутую схему действия, когда по отдельному жесту (движению) можно восстановить действие в целом. Такого рода жесты, берущие на себя функцию координации поведения, представляют собой прообраз языка.
Социальная структура и её элементы

Основные понятия социальной структуры
 
Проблема социальной структуры общества является одной из центральных в современной социологии. Существует несколько моделей определения структуры общества. Социальная структура общества представляет собой совокупность тех связей и отношений, в которые вступают люди между собой по поводу экономических, социальных, политических и духовных условий их жизнедеятельности. В основе развития социальной структуры общества лежат общественное разделение труда и отношения собственности на средства производства и его продукты. Общественное разделение труда обуславливает появление и дальнейшее существование таких социальных групп, как классы профессиональные группы, а также большие группы, состоящие из людей города и деревни, представителей умственного и физического труда. Отношение собственности на средства производства экономически закрепляют эту внутреннюю расчлененность общества и складывающуюся внутри него социальную структуру
Социальный статус  и социальные  роли
  
Социальный статус - показатель положения, занимаемого индивидуумом в обществе. Согласно социальному статусу человек обязан выполнять определенные требования, которые влекут за собой определенные действия.
Общество, предписывая индивиду его социальный статус, тем самым признает  общественную значимость его деятельности. Принято различать статусы предписанные (прирожденные), которые предписываются индивиду обществом или группой независимо от его способностей и усилий и статусы достигаемые (приобретенные), которые личность достигает своими собственными усилиями. Совокупность действий, совершаемых индивидом согласно его статусу, составляет понятие "социальная роль".  Социальная роль - ожидаемый тип поведения личности, обусловленный совокупностью требований, предъявляемых обществом к лицам, занимающим определенные социальные позиции   Понятие социальной роли было введено в научный оборот независимо друг от друга американскими социологами Р. Линтоном и Дж. Мидом.  Парсонс выделяет пять основных черт любой социальной роли
-         Эмоциональность: одни роли требуют эмоциональной сдержанности другие – раскованности
-         способ получения - одни предписывают, другие завоевывают
-         масштабность - часть ролей сформулирована и строго ограничена, другая размыта,
-        формализация - действие в строго установленных  правилах либо произвольно,                                                
-         мотивация - на личную прибыль, на общее благо и т д.
Группы, институты
 
 
П. Сорокин отмечал, что "... вне группы история нам не дает человека. Абсолютно изолированного человека, живущего вне общения с другими людьми, мы не знаем. Нам всегда даны группы..." Общество представляет собой совокупность самых разных групп: больших и малых, реальных и номинальных, первичных и вторичных.
Социальная группа - это совокупность людей, имеющих общий социальный признак и выполняющих общественно необходимую функцию в общей структуре общественного разделения труда и деятельности. Такими признаками могут быть пол, возраст, национальность, раса, профессия, место жительства, доход, власть, образование и т.п.
Социальный институт – это исторически сложившиеся форма совместной деятельности людей с целью реализации потребности в обществе.

Социальные институты бывают трех видов:

1. политические  - направлены на завоевание, удержание и использование государственной власти (государствово, армия)

2. экономические – направлены на удовлетворение хозяйственно бытовых потребностей общества (заводы, фабрики)

3. институты культуры и воспитания – направлены на создание укрепления развития и распространения духовных ценностей (образование, культура)
Число основных социальных институтов связано с базовыми потребностями личности и удовлетворяют их важнейшие нужды:
• семья - воспроизводство рода, социализация личности;
• культура - духовные потребности;
• экономика - материальные потребности;
• политика - обеспечение социального порядка;
• социальная защита - помощь социально уязвимым слоям общества.
 
 
Классификация социальных групп и общностей
 
В реальной жизни понятию "социальная группа" даются самые различные толкования. В одном случае этот термин применяется для обозначения сообщества индивидов, физически и пространственно находящихся в одном месте.
Примером такого сообщества могут быть индивиды, едущие в одном вагоне, находящиеся в определенный момент времени на одной площади или проживающие в одном населенном пункте. Такое сообщество называется агрегацией. Агрегация - это некоторое количество людей, собранных в определенном физическом пространстве и не осуществляющих сознательных взаимодействий. Некоторые социальные группы появляются непреднамеренно, случайно. Такие спонтанные, неустойчивые группы называются квазигруппами. Квазигруппа - это спонтанное (неустойчивое} образование с кратковременным взаимодействием какого-либо вида.
Значимость социальной группы для индивида заключается прежде всего в том, что группа - это определенная система деятельности, заданная ее местом в системе общественного разделения труда. В соответствии с местом в системе общественных отношений в социологии выделяются большие и малые группы.
Если признак, по которому выделяются группы, выбран условно (например, высокие или низкие), то такая группа является чисто условной, если признак существенен (профессия, пол, возраст), она приближается к реальным группам.
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Массовая общность характеризуется неопределенным количественным и качественным составом (болельщики, коллекционеры).

Групповая общность характеризуется:

1. постоянное взаимодействие способствующие прочности и стабильности группы.

2. высокая степень сплоченности.

3. однородность состава (т.е. наличие признаков присущие всем индивидам входящею в группу)

Малая общность характеризуется:

1. малочисленный состав (2-20 чел.)

2. добровольность вступления в группу.

3. наличие общих чинностей норм и образцов поведения.

4. контроль за поведением всех входящих в группу.

Первичные – через эти группы (семья, школьный класс, друзья и т.д.) происходит освоение индивидов норм и образцов поведения, формируется его ценности и идеалы). Эти группы являются первичным связующим звеном между обществом и личностью.

Вторичные – состоят из людей, между которыми сложились лишь незначительные эмоциональные отношения и их взаимодействие направленно на достижение определенной цели (все виды организации).

Большие реальные группы - это такие общности людей, которые способны к самодеятельности, т.е. могут действовать как единое целое, объединены общими целями, осознают их и стремятся их удовлетворить совместными организованными действиями. Эти группы типа класса, этноса и другие сообщества, которые образуются на основе совокупности существенных признаков
При рассмотрении малых групп принято также выделять группы членства. Группы членства - это те группы, к которым индивид реально принадлежит. В обыденной жизни нередки случаи, когда кто-либо, являясь членом одних групп, начинает ориентироваться на совершенно противоположные ценности других групп, например, таким образом возникает так называемая проблема "конфликта отцов и детей", в результате разрываются межличностные связи, которые бывает невозможно восстановить вновь.
Социальные организации
 
Понятие "организация" употребляется в нескольких значениях:                                                               
• как упорядоченность какого-то объекта; тогда под организацией понимаются определенные структуры, строение и тип связей как способ соединения частей в целое;   
• как организационная деятельность; организация - это процесс, включающий в себя распределение функций, налаживание устойчивых связей, координацию; в этом смысле понятие "организация" совпадает с понятием "управление", хотя и не исчерпывает его;    
• как искусственное объединение людей для решения каких-либо задач.
Существует множество определений организации, из которых обычно выделяется концепция организации как рациональной системы, или системы, направленной на достижение цели. Можно выделить четы​ре направления в определении организации:
• в соответствии с теорией К. Барнарда организация - это такой вид кооперации людей, который отличается от других социальных групп сознательностью, предсказуемостью и целенаправленностью. К. Барнард и его последователи уделяли внимание в основном совместным действиям людей, их кооперации, а уже лотом необходимости достижения целей;
• другое направление лучше всего характеризует точка зрения           Д. Марча и Г. Саймона, согласно которой организация - это сообщество взаимодействующих человеческих существ, являющееся самым распространенным в обществе и содержащим центральную координационную систему.

Высокая специфичность структуры и координации внутри организации отличают ее от диффузных и неупорядоченных связей между неорганизованными индивидами. Все это делает организацию похожей на отдельный сложный биологический организм.

С социологической точки зрения социальная структура организации определяется ее ценностно-нормативными стандартами, регулиру​ющими размещение и взаимосвязь социальных пози​ций (должностей) с присущими им ролевыми предписаниями.
Обязательным условием институционализации является формирование системы социального контроля, состоящего из совокупности различных санкций, предусматривающих наказание за неточное, небрежное и неправильное выполнение должностных обязанностей членом организации (например, устное замечание, выговор, вплоть до увольнения с работы). Позитивные санкции {благодарность, материальное поощрение, создание благоприятных условий трудовой деятельности и т.п. ) направлены на то, чтобы поощрять и стимулировать правильное и инициативное выполнение должностных обязанностей и ролевых предписаний.

Типы формальных организаций
 
В современной социологии организацию часто называют формальной, подчеркивая тем самым принадлежность к типу формальной социальной группы. Формальной называют сложную, крупномасштабную организацию, так как именно она составляет главный объект изучения социологов - промышленные предприятия, органы государственного управления, крупные фирмы и т.п., которые в свою очередь образуются из множества организаций меньшего масштаба.
В социологической литературе существует множество подходов к построению типологий организаций.
В первом, традиционном, выделяют три вида:
а)  предприятия и фирмы (производственные, торговые, обслуживающие);                                      
б) учреждения (финансовые, культурные, научные, управленческие, образовательные, медицинские);
в) общественные организации (религиозные, профсоюзные, добровольные)
Второй подход - это деление организаций на основе общественных отношений, экономические, социальные, культурные и управленческие (государственные, политические и общественные). В каждом из этих  типов есть существенное сходство, определяющее близость целей и функций организаций.
Современные российские социологи выделяют преимущественно следующие виды социальных организаций:
•  деловые, членство в которых обеспечивают работников средствами к существованию (предприятия, фирмы, банки и др );
• общественные, представляющие собой массовые объединения, членство в которых позволяет удовлетворять политические, экономические, социальные, культурные и другие потребности (политические партии, общественные движение и т.п.);
• промежуточные, сочетающие признаки деловых и общественных организаций (кооперативы, товарищества и т.п.);
•  ассоциативные, возникающие на основе взаимной реализации интересов (клубы по интересам, неформальные группы и т.д.).
В отечественной социологической литературе широкое распространение получила типология организаций по отраслевому признаку: промышленно-хозяйственные, финансовые, административно-управленческие, научно-исследовательские, образовательные, лечебные, социокультурные и др.
Формальная организация строится на основе извне установленных связей, иерархии позиций, нормативной регуляции поведения, распределения функциональных обязанностей. Такие организации формируют отношение власти, сферы ответственности за принятое решение и его выполнение.
Личность и культура в социологии

         Культура - явление чрезвычайно многообразное как по характеру, так и по формам своего выражения и функцио​нирования. Она охватывает всю совокупность достижений общества в материальной и духовной жизни, отражает уровень интеллектуального развития человека и человечества, систему ценностей и норм, регулирующих общественную деятельность.
Термин "cultura" появился в Древнем Риме, где он обозначал возделывание земли. Войдя в обыденную человеческую речь, это понятие утратило свой первоначальный смысл и стало обозначать самые разные стороны человеческого поведения, а также виды деятельности. Часто в обыденном, общепринятом значении культура понимается как духовная, возвышенная сторона жизнедеятельности людей, включающая, прежде всего, искусство и образование. Но существуют еще такие понятия, как культура производства, культура управления, культура общения.
Культура как специальная область научных исследований выделилась со второй половины XIX века. Профессор Оксфордского университета             Э. Тейлор в 1871 г. наиболее удачно дал определение культуры. "Культура, - писал он, -это некоторое сложное целое, которое включает в себя знания, верования, искусство, мораль, законы, обычаи и другие способности и привычки, приобретаемые и достигаемые человеком как членом общества".
Многозначность понятия "культура" с точки зрения здравого смысла породила многочисленные сложности, связанные с научным его определением. Только в одном из аме​риканских справочников по социологии содержится свыше 400 определений термина "культура".

Раскрывая сущность культуры, обозначим ее характерные черты.
Во-первых, культура как социальный феномен, прежде всего, связана с сознанием. Вне сознания нет культуры, по​скольку любая сфера человеческой деятельности подразумевает овладение определенными знаниями и навыками.
Во-вторых, культура проявляется в двух основных формах: материальной и духовной. Духовная культура включает в себя слова, идеи, обычаи, верования, которые люди создают, а затем поддерживают. Материальная культура состоит из произведенных человеком предметов: инструментов, зданий, орудий труда, и других физических субстанций, которые постоянно используются и изменяются людьми.
В-третьих, культура выступает как интегративное средство связи прошлого (накопленного опыта и традиций) с настоящим. Человеку, чтобы быть полноправным и полноцен​ным членом данного общества, необходимо перенять опыт предшествующих поколений. Люди создают новые идеи на основе предоставленных нашей культурой элементов старых идей, существовавших ранее. Иными словами, преемственность, способность к саморазвитию и изменчивости - важная характеристика культуры.
Компоненты культуры
 
В социологии культура рассматривается в аспекте, который непосредственно связан с регулированием поведения человека, социальных групп, функционированием и развитием общества в целом. Основное внимание здесь уделяется исследованию культуры как символической, ценностной и нормативной системы, направляющей и регулирующей деятельность людей. Культура, как ценностно-нормативный механизм регулирования социальных взаимодействий, обеспечивает целостность общества и социальный порядок.
В качестве основных, наиболее устойчивых компонентов культуры выделяют язык, социальные ценности, социальные нормы, традиции и обряды.
Язык - система знаков и символов, наделенных определенным значением. Он является исходным условием образования любых сообществ и выполняет разнообразные функции, главная из которых - создание, хранение и передача информации. Язык также выполняет роль ретранслятора культуры, т.е. ее распространителя.
Социальные ценности - это социально одобряемые и принятые убеждения относительно того, к чему человек должен стремиться. В механизме влияния культуры на общественную жизнь особенно важно то, что культура устанавливает системы ценностей и определяющие их критерии. Поведение человека определяется его потребностями; на основе которых формируется интерес, те. некоторым потребностям придается большее значение. Индивиды и группы должны постоянно выбирать способы удовлетворения своих потребностей. В таких ситуациях выбора вступают в действие ценности и критерии, определяющие шкалу ценностей.
Культурные элементы комбинируются в культурный комплекс, все части которого взаимосвязаны. Таким образом, каждый вид человеческой деятельности содержит культурные специфические комплексы, которые аналитическим путем можно разложить на ряд отдельных культурных элементов.
Характеристика личности
 
Личностью обозначается системное социальное качество, приобретаемое индивидом в предметной деятельности и общении и характеризующее уровень и качество представленности общественных отношений и индивида. Личность характеризуется активностью, т.е. стремлением объекта выходить за собственные пределы, расширять сферу своей деятельности.

Совокупность устойчивых индивидуальных особенностей личности, складывающихся в деятельности и общении – характер. Свойства темперамента накладывают свой отпечаток на проявления характера, определяя динамические особенности их возникновения и протекания.
Одно из типичных проявлений личности – воля. Воля – это сознательная организация и саморегуляция  человеком своей деятельности и поведения, направленная на преодоление трудностей  при достижении поставленных целей.
Индивидуально-психологические особенности личности.
Фундамент характера человека – система привычных действий и поступков. О характере можно судить на основании поступков людей, в которых полно отражается их индивидуальная сущность.

Личность всегда индивидуальна, а ее индивидуальность многогранна. В личности могут проявляться общие черты типа или стороны, которые не существуют изолированно, а являются связанными воедино, образуя цельную структуру характера.
Система направленности личности.
         Направленность мышления, чувств и воли человека определяются   активностью субъекта. Побуждения к деятельности, связанные с удовлетворением потребностей, в которых обнаруживается активность субъекта, называются мотивами или мотивацией. Именно потребность – как источник активности живого существа, побуждают действовать определенным образом и в определенном направлении. Деятельность – целенаправленная активность. Любая деятельность предполагает хотя бы некоторое осознание цели.
Личность -  это социальный индивид, субъект общественных отношений, деятельности и общения. Социальное в человеке не оторвано от биологического. Индивидуальное включено в личность и проявляется в личностном. Главным является сущность личности – это ее ценностные ориентации, ее мотивационная сфера, ее системы социальных отношений и установок, в том числе обязательно и самоотношение. Механистическая концепция  социализации личности предполагает, что личность есть зеркальное отражение социальных воздействий.

Социализация - процесс формирования, развития и становления личности путем усвоения общепринятых в обществе ценностей и норм, приобретение социально значимых характеристик сознания и поведения, которые регулируют ее взаимоотношения с обществом.
Социализация предполагает одновременное: усвоение социальных ролей и образцов поведения, позволяющий индивиду претендовать на занятие определенных социальных позиций и приобретение соответствующего социального статуса; овладение формами, ценностями, символами, нормами, традициями и т.п. культуры; приобретение собственного социокультурного опыта и личностной идентичности; достижение статуса взрослого - самостоятельного и автономного субъекта, способного к принятию ответственных решений, касающихся его жизни в соответствии с институционально и межличностно транслируемыми предписаниями, запретами и ожиданиями общества, а также социальных общностей и групп, «которым принадлежит индивид. Социализация представляет собой двухсторонний процесс. С одной стороны, общество воздействует на индивида, а с другой, индивид на общество.
Принято считать, что процесс социализации осуществляется в течение всей человеческой жизни. Но при этом он разделяется на формы (первичная и вторичная, то есть, с рождения и до вхождения в самостоятельную жизнь,  и в последующий период), стадии (например, дотрудовая, трудовая и послетрудовая и т.п.). Кроме того, принято выделять так наз. институты и агенты социализации – социальные среды, где она проходит, и конкретные индивиды, оказывающие на неё влияние.  
Социальная стратификация
Социальная стратификация основывается на социальной дифференциации, но не идентична ей. Социальная дифференциация – расчленение социального целого или его части на взаимосвязанные элементы, появляющиеся в результате эволюции, перехода от простого к сложному. Дифференциация прежде всего включает разделение труда, появление различных профессий, статусов, ролей, групп. Социальная дифференциация - это процесс, появления функционально специализированных институтов и разделения труда. Еще на заре своей истории люди обнаружили, что разделение функций и труда повышает эффективность общества, поэтому во всех обществах существует разделение статусов и ролей. При этом члены общества должны быть распределены внутри социальной структуры таким образом чтобы заполнялись различные статусы и выполнялись соответст​вующие им роли.  Хотя статусы, образующие социальную структуру, могут различаться, они необязательно должны занимать определенное место по отношению друг к Другу. Например, статусы младенца и ребенка дифференцированы, но один из них не считается выше другого - они просто разные. Социальная дифференциация предоставляет социальный материал, который может стать, а может и не стать основой социальной градации. Другими слова​ми, в социальной стратификации обнаруживается социальная дифференциация, но не наоборот.

 Открытые и закрытые системы  стратификации
 
Характер социального расслоения, способы его детерминации и воспроизводства в своем единстве образуют то, что социологи называют стратификационной системой.
В историческом плане выделяются четыре основных типа стратификационных систем: рабство, касты, сословия и классы. Первые три типа характеризуют закрытые общества, а четвертый открытое. 
Под закрытым обществом, в данном контексте, следует понимать такое общество, где социальные перемещения из одной страты в другую либо полностью запрещены, либо существенно ограничены. В открытых обществах переход из низших в высшие страты официально не ограничен законом.
Измерения стратификации
 
Для определения принадлежности к той или иной социальной страте социологи предлагают самые различные параметры и критерии Согласно     П. Сорокину, существует три вида стратификации

•   экономическая (по критериям дохода и богатства),
•   политическая (по критериям влияния и власти),
• профессиональная (по критериям мастерства, профес​сиональных навыков, успешного исполнения социальных ролей)
Основоположник структурного функционализма Т. Парсонс выделяет три группы признаков социальной стратификации

• качественные характеристики членов общества, которыми они обладают от рождения (происхождение, родственные связи, половозрастные особенности, личные качества, врожденные особенности и т.д.),
• ролевые характеристики, определяемые набором ролей, которые индивид выполняет в обществе (образование, профессия должность, квалификация, различные виды трудовой деятельности и т,д.),
•  характеристики, связанные с владением материальными и духовными ценностями (богатство, собственность, произведения искусства, социальные привилегии и т.д.)
В современной социологии, как правило, выделяют следующие основные критерии социальной стратифи​кации: 1) доход - количество денежных поступлении за опреде​ленный период времени (месяц, год), 2) богатство - накопленные доходы, т е количество налич​ных или овеществленных (например, недвижимость) денег, 3)  власть - способность и возможность осуществлять свою волю и контролировать деятельность людей с помощью различных средств (авторитета, права, насилия и т п ), 4) образование - совокупность знаний, умений и навыков, приобретенных в процессе обучения, 5) престиж - общественная оценка значимости, привлекательности той или иной профессии должности, определенного рода занятии.
 
Рабовладельческая стратификация - представляет собой форму максимально жесткого закрепления людей в низших стратах. Это единственная в истории форма социальных отношений, когда один человек выступает собственником другого, лишенно​го всяких прав и свобод
Способы воспроизведения рабовладельческой системы характеризуются значительным разнообразием. Античное рабство держалось в основном за счет завоеваний. Для раннефеодальной Руси, характерно долговое, кабальное рабство.
 
Кастовая стратификация предполагает пожиз​ненное закрепление человека за определенной стратой по этнически - религиозному иди экономическому признаку.

Каста представляет собой замкнутую группу, которой отводится строго определенное место в общественной иерархии. Существует четкий перечень, определяющий занятия, которыми члены этой касты могут заниматься (жреческие, воинские, земледельческие), в результате чего обособленность данной группы увеличивается еще больше. Поскольку принадлежность к кастовой системе передавалась по наследству, возможности социальной мобильности здесь были ограничены.
Наибольшее распространение получила в Индии. Исторически сложилось так, что в Индии каждый человек с момента рождения принадлежал к определенной касте и оставался в ней до конца жизни - возможность перехода из одной касты в другую была очень незначительной. Каждый аспект жизни формировался на основе кастовой принадлежности. Возможности вступления в брак, выбора работы, особенности ритуалов и даже похорон были предопределены от рождения.
 
Сословная стратификация – предполагает  юридическое закрепление человека за той или иной стратой. Права и обязанности каждого сословия определялись законом  и  освящались религией.
Принадлежность к сословию в основном передавалась по наследству, но в виде исключения могла быть при​обретена за деньги или дарована властью. В целом для сословной системы была характерна разветвленная иерархия, которая выражалась в неравенстве социального положения и наличии многочисленных привилегий. Примерами развитых сословных систем являются феодальные западноевропейские общества, а также феодальная Россия.
 
Классовая стратификация - система открытого типа, не предполагающая юридического или какого-либо другого способа закрепления индивида за определенной стратой. В отличие от предшествующих систем закрытого типа, принадлежность к классам не регламентируется властями, не устанавливается законодательно и  не передается по наследству. Она определяется, прежде всего, местом в системе общественного производства, владением собственностью, а также уровнем получаемых доходов
Классовая система характерна для современного общества, где существуют возможности для свободного перехода из одной страты в другую.
Функционалистская  теория стратификации
 
Одно из самых первых объяснений неравенства было предложено Э.Дюркгеймом. В работе "О разделении общественного труда" (1893) Дюркгейм сделал вывод, что во всех обществах одни виды деятельности считаются более важными, чем другие. В одном обществе высоко ценится достижение религиозного спасения, что было характерно для пуритан в колониальные времена. Другое общество может считать социальной ценностью материальное богатство. Все функции общества - закон, религия, семья, труд и т.д. могут образовать иерархию в соответствии с тем, насколько высоко они ценятся.
Второй аспект теории Дюркгейма состоит в утверждении, что люди в разной мере талантливы - некоторые из них больше одарены, чем другие. При обучении эти различия усиливаются. Дюркгейм считал, что в процветающем обществе самые талантливые должны выполнять наиболее важные функции. Для привлечения лучших и одаренных общество должно способствовать социальному вознаграждению их заслуг. Самые важные виды деятельности различаются в зависимости от особенностей социальной системы. Некоторые функции остаются основными для всех обществ. К ним относятся религия, управление, а в более сложных обществах - технология.
Управление - еще одна ключевая социальная функция. Правители обладают значительно большей властью, чем те, кем они правят. Для правящего слоя усиление власти - награда, но они часто становятся обладателями и более весомой доли .богатства, их престиж выше, чем у простых смертных.
Согласно Дэвису и Муру, еще одной ведущей сферой деятельности является технология. Поскольку этот вид деятельности требует длительной и тщательной под​готовки, общество должно предоставлять специалистам технического профиля большие материальные блага, чтобы сти​мулировать стремление людей предпринимать усилия в этом направлении.
 
Конфликтологическая  теория стратификации
 
Сторонники теории конфликта не согласны с представле​нием, что неравенство - естественный способ обеспечения выживания общества. Они не только указывают на недостатки функционалистских подходов (разве справедливо, например, что торговцы мылом зарабатывают больше, чем люди, обучающие детей чтению?), но и утверждают, что функционализм не более чем попытка оправдать статус-кво. По их мнению, именно в этом заключается сущность неравенства: оно является результатом такого положения, когда люди, под чьим контролем находятся общественные ценности (главным образом богатство и власть), имеют возможность извлекать для себя выгоды.
Формы социальной мобильности
 
В любом обществе одновременно существует индивидуальная и групповая мобильность. Возможности продвижения вверх для групп или индивидов обусловлены особенностями системы стратификации, т.е. тем, какое значение придается приписанному (предписанному) и достигнутому статусам. Приписанный (предписанный) статус связан главным образом с такими унаследованными факторами, как семейное происхождение, возраст, пол, раса и место рождения. Наследник крупного состояния и негр, проживающий в городском гетто, имеют разные приписанные статусы. Достигнутый статус определяется тем, что человек осуществил, например,  получил степень доктора в Гарварде.
Когда институты общества придают главное значение приписанному статусу, проявляются тенденции к коллективной или групповой мобильности.

Индивидуальная мобильность существует в трех видах:
 1) вертикальной или горизонтальной мобильности; 2) реорганизации социальной структуры или 3) введения новой системы стратификации.

Вертикальная или горизонтальная мобильность. 

Вертикальной мобильностью называется изменение социального положения индивида, которое сопровождается повышением или понижением его статуса. Переход человека к более высокому классовому положению называют восходящей социальной мобильностью; противоположный переход называют нисходящей социальной мобильностью.  Горизонтальная мобильность - это изменение социального положения индивида, которое не приводит к повышению или понижению его статуса. Мужчина, который вначале занимается продажей недвижимости, а затем становится продавцом страховых полисов, изменил свою работу, но его социальный статус остался прежним.

Социальная мобильность в современных обществах
 
Социологи считают, что демографический всплеск, который произошел с начала двадцатого века, привел к изменению социальных условий жизни людей, к изменению форм общения. На смену традиционным устоям общества, существовавшим до начала прошлого века, формируются новые, гибкие и легко меняющиеся. Таким образом, в индустриальном обществе XX века мобильность социальная привела к мобильности духовной, и человеческие ценности перестали восприниматься как вечные.
Индустриальные, "открытые" общества характеризуются высокой социальной мобильностью. Социальная мобильность может быть разной в рамках одного и того же общества на отдельных этапах его развития. Из истории известно, к каким крупным социальным перемещениям ведут революции, войны, завоевания. Так, революционные потрясения в России в 1917 г. привели к ликвидации самых богатых слоев общества; почти вся политическая аристократия была отброшена на низшую ступень; утратила свое социальное положение большая часть предпринимателей и высших специалистов-профессионалов. С другой стороны, в течение нескольких лет на вершину политической, экономической, идеологической жизни выдвинулись представители низших слоев населения. Похожую картину дает революция во Франции 1789 г., английская революция XVII в.
Социальные изменения
 
Социальное изменение можно определить как изменение способа организации общества. Мы видим, как даже одно изобретение вызывает перемены в экономике, распределении социальных вознаграждений и моделях социального взаимодействия. В настоящее время социальные институты обретают новые формы, и их связь друг с другом меняется быстрее, чем когда-либо прежде. Шестьдесят лет назад антропологам, занятым поиском обществ, имевших лишь незначительные контакты с современным промышленным миром, легко удавалось их обнаружить, путешествуя по Африке, Латинской Америке и южному побережью Тихого океана. В наши дни лишь очень немногие общества не ощутили хотя бы некоторого воздействия индустриализации. Усовершенствование орудий труда, современные методы управления сельским хозяйством и вестернизация политического устройства.
Подходы к изучению социальных изменений
 
Существует столько же путей изучения социального изменения, сколько путей изучения обществ. Экономисты, антропологи, социологи, демографы, литературные критики, историки искусства, и многие другие принесли свои собственные специальные дисциплины в поддержку исследования того, как и почему социальные схемы и взаимодействия изменялись в прошлом, и какие последствия такие изменения могут иметь в будущем. Несмотря на основное распространенное предположение, что люди не претерпели существенных генетических изменений в последние пять десятков тысяч лет, совершенно очевидно, что социальная обстановка, в которой они функционируют, очень сильно изменилась. Она не только продолжает меняться в быстром темпе, но также существенно варьируется в разных обществах в любом данном периоде времени.
Может быть использовано несколько подходов. Недостаточно сказать, что определенные ключевые части социальных структур являются основными источниками, из которых вытекает общая социальная жизнь, и что изучение того, как эти части изменяются, и есть наука социального изменения. Структура семьи, организация рынков, государства, религиозных иерархий, школ, способов, с помощью которого элиты эксплуатировали массы для получения их излишков, и общая система ценностей, которая управляет культурными перспективами общества, являются лишь малой частью частично совпадающей с длинным списком ключевых обществ, названных центральными.
Виды социальных изменений
Один из наиболее распространённых подходов – выделение нескольких видов социальных изменений в зависимости от конкретного критерия. Так, по сфере протекания их принято подразделять на следующие виды:

- структурные (например, изменения в социальной структуре, тенденции социальной мобильност и и т.п.);

- функциональные (например, изменения в функциях различных социальных институтов);

- процессиальные (изменения в социальных процессах, например, рост социальной напряженности);

- мотивационные (изменения в мотивах социальных действий индивидов).

По характеру осуществления:

- эволюционные (постепенные, частичные и т.п.);

- революционные (резкие, всеохватывающие и т.п.);

- циклические (повторяющиеся).

                                       Модернизация
 
В течение 25 лет после второй мировой войны большинство социологов, исследовавших социальные перемены, концентрировали свое внимание на процессах модернизации. Мы употребляем термин "модернизация" для характеристики сложной совокупности перемен, происходящих почти в каждой части общества в процессе его индустриализации. Модернизация включает постоянные перемены в экономике, политике, образовании, в сфере традиций и религиозной жизни общества. Некоторые из этих областей меняются раньше других, но все они в той или иной мере подвержены изменениям.
Главным фактором, способствовавшим модернизации, был распад колониальных империй в XVIII - XIX в. Бывшие колонии - а среди них были и такие, как Индия и Индонезия, - стали самостоятельными государствами. При изучении этих развивающихся стран многие социологи руководствовались точкой зрения (получившей признание в XIX в.), что "традиционное" общество отличается от "современного". Многие предсказывали, что третий мир пойдет по пути, проложенному западными странами. Например, Дэниел Лернер (1968) определил модернизацию как "процесс социального изменения, при котором менее развитые общества приобретают черты, характерные для более развитых". Ключ к пониманию модернизации - осмысление ее как совокупности перемен, воздействующих на все общество.
Исследователи модернизации, выдвигают на первый план различные аспекты этого процесса. Некоторые придают главное значение технологическим и экономическим тенденциям. Они определили несколько образцов, характерных для большинства стран, где происходит модернизация.
1. Наблюдается переход от простых традиционных методов производства (например, ткачества вручную) к применению научных знаний и технологии (например, внедрение механи​ческих ткацких станков).
2. В сельском хозяйстве выращивание на небольших участ​ках земли всего необходимого для собственного потребления сменяется созданием коммерческих сельскохозяйственных предприятий в широком масштабе. Это предполагает оплату за урожай наличными деньгами, покупку несельскохозяйственной продукции на рынке и часто использование труда на​емных сельскохозяйственных рабочих.
3.  В промышленности происходит замена использования силы животных и людей машинами, приводимыми в движе​ние мотором.
4.   Происходит урбанизация сельских поселков, главное значение приобретают города
Мировая система и процессы глобализации
 
Процессы глобализации, происходящие в современном мире, сигнализируют о том, что мировое сообщество переживает сложные противоречивые процессы. И это связано в большей степени с экономическими вопросами. Так, согласно теории зависимости, господствующие индустриальные державы в сущности сдерживают развитие более отсталых стран путем экономического господства над ними. Они осуществляют контроль над менее развитыми странами, извлекая из них капитал, излишки продукции и сырье. Такие страны, как, например,  Бразилия, отстают в своем развитии, потому что местная промышленность и финансы зависят от международных корпораций.
В теории мировой системы, предложенной И. Валлерштайном, обществам и национальным государствам придается лишь второстепенное значение. В ней рассматриваются социальные перемены в глобальном масштабе. Валлерштайн проводит различие между мировыми империями (или несколькими территориями, охваченными единым военным и политическим управлением) и мировыми экономическими системами (или территориями, объединившимися на экономической основе, но лишенными центральной политической власти). В этом плане мировая система выглядит состоящей из трех зон – «центр», «полупериферия» и «периферия».
Главная угроза, связанная с экономической деятельностью, - истощение природных ресурсов и разрушение окружающей среды. Существует опасность полного истощения запасов некоторых природных ресурсов. Нельзя ожидать, что в предстоящие десятилетия мы сможем удовлетворить наши потребности, используя основные местные источники энергии (нефть, газ, каменный уголь и ядерную энергию) без коренных перемен в области технологии. В то же время экономическое развитие часто наносит непоправимый вред окружающей среде, угрожает нашему здоровью, подрывает социаль​ную жизнь и загрязняет водные ресурсы.
Основы политологии как науки

Истоки политологии как науки. Предмет и структура политологии

Политология - наука о политике, политической сфере жизни общества и о входящих в нее составляющих элементах. Ее содержание составляет анализ структур, функций и механизмов политической системы и ее отдельных элементов - государства, политических партий, политического лидерства. Ее предмет включает выявление условий и компонентов политического действия, политического поведения и политической жизни, т.е. политику.

Политика - отношения между большими группами людей внутри общества, а также между обществами, которые направлены на установление, сохранение и перераспределение власти. Она охватывает государственные и иные общественно-политические организации, механизмы государственной власти, правовые отношения, партийные системы, политическую культуру общества.

Огромная заслуга в формировании политологии принадлежит крупнейшим ученым XIX-XX вв. К. Марксу, М. Веберу, Т. Парсонсу Они сформулировали основные подходы к пониманию политики как предмета политологии.

В основе концепции К. Маркса лежит представление о конфликте между классами как движущей силе политики. Класс - крупная группа людей внутри общества, которая отличается своим отношением к власти. Власть - обладание материальными ресурсами и средствами производства. С точки зрения К. Маркса, политика зависит от экономической сферы, а обладание материальными ценностями дает власть. Тесная связь распределения власти с экономическим положением побуждает господствующий класс оставить неизменным существующее неравенство и сохранить неравномерное распределение собственности. Средством этого является идеология Идеология - система ценностей, которая навязывается господствующим классом остальным членам общества, не имеющим ни власти, ни собственности.

М. Вебер рассматривал политику как стремление участвовать во власти или в ее распределении. В связи с этим он отмечал, что политика не только связана с властью, но является сферой профессиональной деятельности. В политические отношения могут вступать как группы внутри государства, так и государства. Поэтому субъектами или действующими лицами политики являются граждане, институты внутри общества и большие государственные образования.

Т. Парсонс исследует политику как подсистему общественной жизни. Целью политики является обеспечение достижения целей общества благодаря мобилизации ресурсов, необходимых для этого. Перед обществом возникают определенные задачи, связанные с конкретной ситуацией, и оно имеет цели, к которым оно должно постоянно стремиться.

Классификация видов политики (по охвату): • глобальная политика (решение вопросов, имеющих мировое значение); • международная политика (взаимоотношений государств); • государственная политика: ■региональная политика; • местная политика.

По сфере распространения выделяют: внутреннюю политику - ряд политических мер, направленных на регулирование отношений между гражданами или их группами внутри государства; внешнюю политику - политические меры, предпринимаемые в целях регулирования отношений государства с другими государствами и их объединениями.
История формирования политических взглядов и учений берет свое начало в Античности. В ней были заложены основы политической науки. Платон анализирует государственность с точки зрения представлений об идеальном государстве. Такое государство не может быть построено в реальности, так как оно является продолжением мира идей, которые не воплощаются в мире вещей. Идеальной формой государства является аристократия или монархия - в зависимости от того, кому принадлежит сознание высших идей - многим или одному. Основные черты демократического правления - это принцип выборов по большинству голосов, идея народного собрания подчинения государства закону.

Аристотель считал, что основой государства является семья (муж, жена, дети и рабы). Идеальная модель - рабовладельческое государство, в котором власть принадлежит среднему классу. Роль среднего класса в управлении государства состоит в стабилизации власти. Он выделяет правильные и неправильные формы правления. К первым он относит монархию, аристократию и политию; ко вторым - тиранию, олигархию и демократию.

В Средние века вопрос о государственной власти переплетается с религиозной тематикой. Фома Аквинский создал политическую концепцию, которая до сих пор признается католической церковью в качестве единственно правильной. Наилучшая форма государственной власти - монархия, которая воспроизводит устройство мира, где правит Бог. Правитель не отождествляет себя с Богом и признает верховенство церковной власти над светской властью.

В эпоху Возрождения сформировались два типа политических учений - реалистическое (Н. Макиавелли) и идеалистическое (Т. Мор, Т. Кампанелла) Н. Макиавелли выделил виды государственного правления, рекомендации по управлению государством: две формы правления - монархию и республику Т. Кампанелла создал модель теократической республики, в которой власть принадлежит священнику но в правлении участвуют все. Государство - "философский образ жизни общиной", где все общее.

В эпоху Нового времени главные вопросы - природа государственной власти, способы ограничения воздействия государственной власти на общество. Выделяются две политологические линии в понимании демократии: согласно первой - демократия есть власть народа, народовластие; согласно второй - основой политической власти является индивид, представитель народа. На базе учений Дж. Локка и Ш. Монтескье сформировалась либеральная теория демократии. Дж. Локк - приверженец договорной теории происхождения государства, согласно которой на первом месте находится индивид, гражданин, а не государство. В функции государства входит защита естественных прав личности. Ш. Монтескье обосновывает идеал политической свободы, которая отождествляется с личной безопасностью, независимостью каждого индивида от произвола властей. Свобода обеспечивается только при демократической республике - государстве, в котором власть принадлежит всему народу. Демократия не отождествляется с народовластием: народ является только источником государственной власти и обладает верховной властью. Идеи Дж. Локка и Ш. Монтескье реализовались в Конституции США.

Методологическую основу политологии составляют различные подходы к изучению явлений политической жизни, среди них исторический подход, системный и функциональный подходы, глобальный подход. Глобальный подход - система идей и методов, направленных на изучение политической жизни как единого целого, в котором все процессы и элементы взаимосвязаны друг с другом. Он исследует механизмы взаимодействия различных сторон политической жизни.

Исторический подход - система методов исследования политической жизни, представляющейся как непрерывный исторический процесс. Для него характерно сопоставление политического настоящего с прошлыми политическими событиями, выявление исторических истоков и фактов возникновения и развития политических явлений.

Функциональный подход - анализ политической системы с точки зрения ее взаимодействия с обществом в целом при ее внутреннем сохранении и действии. Он позволяет выявить формы взаимодействия политической системы и общества, установить ее характер, определить условия интегрирования общества на основе политической системы.

Системный подход - изучение политической жизни как единой системы, взаимодействующих политических субъектов - государства, политических организаций и партий, политических лидеров. Он позволяет выявить основные черты политической системы, определить ее место в общественной жизни.

Методы политологии формируются в соответствии с ведущими в политологии подходами. Они призваны осуществлять цели, которые ставятся в соответствии с общей идеей того или иного подхода. Можно выделить два основных типа методов политологии - теоретические и конкретные.

Теоретические методы - способы рассмотрения политических фактов, в основе которых лежат те или иные положения об устройстве изучаемых предметов и о значимых с этой точки зрения факторах. К ним относятся: 1) структурно-функциональный метод - рассмотрение общества как системы, состоящей из частей, выполняющих определенные функции, и характеризующейся устойчивостью. Политическая система состоит из разнообразных политических институтов: государства, политических организаций, политических партий. Структурно-функциональный метод изучает их деятельность и механизмы этой деятельности; 2) сравнительный метод - способ изучения политических явлений, основанный на их сопоставлении, выявлении общего и различий. Он основывается на сопоставлении разных политических систем с целью выявления общего и специфического; 3) исторический метод - способ рассмотрения политической сферы общества с точки зрения ее изменения; 4) интерпретирующий метод - прием, с помощью которого выявляются смыслы, приписываемые членами политической жизни определенным политическим событиям.

Конкретные методы - система приемов, направленных на получение данных или информации, касающейся определенного политического процесса или явления. К ним относятся: опрос, наблюдение, эксперимент и анализ документов. Конкретное изучение политических процессов и явлений осуществляется с помощью всех известных методов.

Политика как сфера деятельности, её особенности
Политика - сфера общественной жизни, образуемая политическими институтами власти, защищающими общество от распада и поддерживающими систему символов, регулирующих социальные связи. В обществе политика выступает как политическая воля и мысль, как политический проект деятельности, как политическая деятельность, как процесс воспроизводства связей между людьми и закрепление их в виде различных структур политической власти. Политика может быть рассмотрена как организованная деятельность социальных групп и представляющих их учреждений власти по управлению общественной жизнью в интересах этих групп или общества в целом; общественные отношения между социальными группами и сообществами людей по вопросу о государственной власти, ее завоевания удержания и использования; 

Классификация видов политики с точки зрения сфер общественной жизни и государства:
1. Экономическая политика связана с регулированием экономических отношений между гражданами и социальными группами. Экономическая и политическая сферы общества тесно взаимосвязаны системой законов, регулирующих экономические отношения и определяющих государственный строй.

2. Культурная политика направлена на регулирование отношений в сфере духовной жизни общества. Культура и политика как общественные сферы взаимосвязаны системой ценностей, норм, правил политической жизни и политических отношений

3. Социальная политика связана с регулированием отношений между гражданами и их группами по вопросу об их статусах и ролях в обществе. От одобрения или неодобрения проводимой государственной политики со стороны общественных структур зависит направление ее дальнейшего развития.

4. Национальная политика направлена на регулирование отношений между национальными группами и нациями.

Субъектами и объектами политики выступают люди, социальные группы, реальные общности и организации в зависимости от занимаемой ими позиции в государстве - активной или пассивной. Объект политики - социальные группы и общности как целое, их интересы. Политическая власть является средством обеспечения согласованной деятельности социальных групп и организаций по осуществлению их общих интересов и потребностей. Политика объективно призвана сплачивать все существующие в обществе организации и группы. Социальные группы только тогда являются субъектами политики, когда обретают политические качества. Совокупность таковых можно назвать политической субъективностью.

Политическая субъективность - определение политического субъекта, это продукт развития общественных групп, отдельных личностей и их организаций. Это качество политических субъектов связано с объединением, защитой и реализацией общих интересов. Как правило, субъектами политики выступают правящие партии, господствующие классы, те социальные группы, в руках которых находится реальная власть. Политические субъекты разделяются по разным уровням в зависимости от масштабов развития свойств политической субъективности. Народ, нация - это первичные субъекты политики. Государство, партии, общественно-политические институты и организации - это вторичные субъекты политики. Политическая элита, политические лидеры, отдельные члены общества - третичные субъекты политики.

Политические отношения - связи и взаимодействия между членами общества по поводу общих для всех интересов, государственной власти как их орудия и защиты их интересов. Политические отношения отличаются по следующим признакам: по политической власти, политическим институтам, политическим ценностям. Отношение людей к государственной власти характеризуется их принятием или непринятием господствующих ценностей, участием или неучастием в политике, конфронтацией или сотрудничеством между членами общества. Политические отношения определяют положение и роли социальных групп и индивидов в политике.

В основе политических отношений лежат политические интересы, и в то же время отношения проявляются в форме интересов. Политические интересы - обобщенное выражение потребностей социальных групп в определенной политике и политических структурах как инструментах их реализации. Они показывают устойчивую ориентацию, направленность поведения социальных групп в сфере политических отношений. Политический интерес сопряжен с осознанием человеком своего отношения к властям, к государству, к общим для всех ценностям. Он определяется положением субъекта в системе общественных отношений, его местом и ролью в нем.

Сфера политики - социальное пространство организованных действий и взаимоотношений людей. Она представлена в форме политических организаций.

Политическая организация - различные политические объединения, непосредственно участвующие в политической жизни и оказывающие влияние на ее развитие. К политическим организациям относятся государство, политические партии, политические институты.

Условием формирования политического субъекта является политическое сознание - осознание субъектом политики своего места, роли в системе политических отношений, возможностей и понимание последствий своих политических действий. Оно формируется под влиянием существующих в обществе политических норм, ценностей и правил.
Функции политики
Функциональный подход возникает в рамках западной политологии XX в. Его представителями являются социологи Т. Парсонс, Д. Истон. Они рассматривают политику как стремление осуществить правление порядка и справедливости. Это умение и способность добиться разделения функций, сохраняя их взаимодействие и целостность системы. Политика - подсистема общества, осуществляющая функцию целеполагания через организацию и власть. Важнейшие направления воздействия политики государства на общество характеризуются ее функциями.

Функции политики  - совокупность принципов и методов регулирования различных политических процессов. К функциям политики относятся: 
- поддержание и укрепление целостности общества как сложно дифференцированной социальной системы, обеспечение общественного порядка и организованности;

- разработка целей общества и составляющих его коллективных субъектов, организация масс и мобилизация ресурсов на их осуществление;

- авторитарное, обязательное для всех распределение дефицитных ценностей и благ. Политика направлена на поддержание существующей общественной структуры посредством сохранения существующего неравенства;

- предотвращение и регулирование групповых конфликтов;

- интегративная функция политики: объединение общества и составляющих его групп как необходимое условие жизнеспособности существующей общественной системы и ее прогресса. Политика, представляющая собой совокупность политической деятельности, политической власти, политических отношений, направлена на объединение всех элементов политической жизни. Из этого следует, что сфера политики включает в себя все, что обеспечивает или препятствует реализации общих интересов социальных групп и сообществ, все, что связано с человеческими ценностями;

- коммуникационная функция - определение сложных социальных субъектов. Политика выявляет смысл существования социальных общностей. Она способствует выработке приемлемых для субъектов правил поведения.
Власть как основа политики, её сущность
Власть - возможность с опорой на различные средства оказывать воздействие на людей и осуществлять свою волю. Ее средствами являются сила, авторитет закон, экономика, традиция. В политике власть осуществляется не только отдельными индивидами, но и государством, партиями, политическими институтами и организациями. Основным вопросом является вопрос о природе политической власти. В политологии по вопросу о природе политической власти сложилось несколько подходов.

Классовая (марксистская) концепция состоит в признании классовой природы политической власти. Власть - это организованное господство экономически доминирующего класса над другими общественными классами.

Элитарная точка зрения состоит в утверждении о происхождении политической власти из общественного неравенства. Политическая власть - результат разделения общества на элиту и массы и представляет собой отношение между господствующей элитой и подчиненными массами.

Структурно-функциональная концепция рассматривает власть как проистекающую из универсальности структуры политической жизни, предполагающей отношения подчинения низших уровней структур высшим. Политическая власть вторична лишь по отношению к обществу в целом. Общество задано политике и является основой для политической деятельности. Политическая власть - сосредоточие социального. Бихевиористская (поведенческая) концепция рассматривает власть как результат сложных психологических процессов, выражающихся в поведении людей. Политическая власть - взаимодействие индивидов в процессе их политического поведения. Власть и стремление к ней есть доминирующая черта человеческой психики и сознания

Главное в природе власти - это ее многогранность. Поэтому все подходы справедливы и объективны. Однако для понимания природы политической власти существенными являются взаимоотношения больших социальных групп по поводу их общих интересов. Политическая власть - понятие, обозначающее реальную способность определенного класса или социальной группы проводить свою волю по отношению к другим группам, осуществлять общие интересы и цели насильственными и ненасильственными средствами. Власть можно определить как способ реализации общих интересов и достижение общих целей.

В структуру политики входят субъект, объект и ресурсы. Субъект власти - индивид, государство, политические партии или народ в целом, обладающие желанием властвовать, готовностью взять на себя соответствующую властным отношениям ответственность, компетентностью в ведении политических отношений или в политической ситуации.

Объект власти - те, на кого власть направлена, или те, кто подчиняется власти. Власть - всегда двустороннее отношение, в котором воля властителя воздействует на объект власти. Власть невозможна без подчинения объекта. Качества объекта власти определяются политической культурой, существующей в данном обществе. Отношения между субъектом и объектом власти строятся по типу антагонизма (когда существуют непримиримые противоречия между сторонами) и партнерства (сотрудничества).

Легитимность власти - признание обществом обоснованности и необходимости данной политической власти и ее носителей. Она характеризует законность политической власти и ее соответствие законно установленным нормам, основополагающим целям государства и общепринятым нормам и ценностям. Легитимность может быть выражена в добровольном принятии большинством (партией, классом) политической власти. В этом случае легитимность возникает из однородности доминирующих в обществе установок, нравов, традиций и ценностей. В целом легитимность - предмет борьбы за господство определенных политических сил, предмет поиска методов оправдания перед обществом власти этих сил. Исторически сформировалось несколько типов легитимности:

• легальная легитимность предполагает узаконенность власти конкретными правовыми нормами и конституцией, которая подкрепляется деятельностью соответствующих институтов, включая ресурсы политической власти. В ее основе лежат одинаково понимаемые нормы закона;

- идеологическая легитимность основывается на признании власти в силу внутренней убежденности или веры в правильность тех идеологических ценностей, которые провозглашены властью. В ее основе лежат идеологические ценности государства, правящей партии;

- традиционная легитимность имеет в своей основе признание власти в силу того, что власть действует в соответствии с традициями и традиционными ценностями масс. Опорой этого типа легитимности являются традиции и традиционное сознание;

- персональная или харизматическая легитимность держится на вере масс в особые способности политического лидера, вождя. Она основана на личном авторитете правителя;

- легитимность, основанная на политической целесообразности, состоит в принятии соглашений или навязывании обществу власти в силу того, что она является необходимой в данных условиях и характерна для переходных периодов, связанных с формированием новой политической системы. Перечисленные типы легитимной власти в реальной.

Понятие политической системы общества, её уровни и элементы
Политическая система общества - совокупность политических организаций, социально-политических обязанностей, форм взаимодействий и взаимных отношений между ними, в которых реализуется политическая власть. Политическая система существует в реальной стране или группе стран. Ее основа - определенное сообщество людей. Ее основные элементы: 
• политическое сообщество людей - совокупность больших социальных групп, выполняющих определенные социальные функции в обществе и являющихся носителями политической власти или отчужденные от нее (правящие элиты, государственные служащие и др.); 
• совокупность политических институтов и организаций, составляющих структуры системы(правящие органы власти, группы, преследующие политические цели (объединения предпринимателей и др.); 
• нормативная подсистема (политические, правовые и моральные нормы, традиции, обычаи и другие факторы политического поведения и деятельности); 
• функциональная подсистема, образуемая совокупностью методов политической деятельности; 
• политическая культура и коммуникативная подсистема; 
• политическая элита - избранный слой общества, привилегией которого является политическое управление обществом; 
• политическая бюрократия - государственный управленческий аппарат, реально осуществляющий властные полномочия независимо от воли народа; 
• политические институты - один из основных элементов политической системы. Характер институтов и их взаимодействие обусловлены свойствами системы как целого. В зависимости от этого те или иные институты приобретают роль господствующих. Каждый институт является носителем функций по принятию политических решений, контролю за изменениями политической системы и социальной среды, политической коммуникации; 
• государство - многофункциональный политический институт, выступающий орудием политического господства определенного класса и управления обществом. Интересы определенных слоев населения выражает не непосредственно государство, но политические партии и организации; 
• политические партии - непосредственные политические участники, создаваемые определенными группами внутри общества для достижения политических целей. Они обретают право влиять на государство, способность продвигать своих членов в правящие органы.

Политическая система состоит из политических действий. Поэтому все элементы политической системы должны рассматриваться в совокупности В единстве политические действия и политические отношения образуют содержание политической системы. В этом смысле политические институты - это организованные формы функционирования политических отношений.

Политическая культура - весь накопленный и усвоенный субъектами политический опыт, в том числе и опыт властных отношений. Она присутствует во всех структурах и компонентах политической системы.

Коммуникативная система - форма совместной деятельности людей и их общественных отношений, условие ее функционирования и существования.

Политическая система самостоятельна и обладает определенными возможностями и способностями. Американские политологи Д. Истон и Г. Алмонд называют четыре главные способности:

1) регулирующая способность касается управления поведением групп и индивидов путем введения норм, административных действий;

2) экстракционная способность связана с добыванием необходимых для функционирования экономических и других ресурсов;

3) дистрибутивная способность состоит в распределении и перераспределении ресурсов, благ, услуг знаков отличия;

4) регулирующая способность связана с необходимостью отвечать на требования социальной среды и адаптироваться к ее изменениям. П. Шарон добавляет пятую способность - саморегуляцию или внутренне направленную управляемость.

Понятие и виды политических институтов

Политический институт - система учреждений и организаций, упорядочивающих политические и другие общественные отношения с помощью материальных и идеальных средств и на основе определенных норм. К политическим институтам относятся государство, государственные и политические органы и политические учреждения, политические партии. Политические институты действуют в сфере политических отношений, обеспечивают осуществление политической власти. Они предназначены для удовлетворения политических потребностей и интересов отдельных индивидов или их групп.

Элементы политических институтов: цели, функции и роли, вытекающие из целей, средства, учреждения, санкции. Целями политических институтов являются вопросы, составляющие сферу их деятельности. Это могут быть контроль над общественной и политической жизнью, выработка методов удержания, захвата и укрепления власти, формирование политического сознания граждан, их политического выбора. Средства политических институтов составляют материальные, идеальные и символические формы управления, имеющие социальную и политическую значимость.

Политические институты изменяются вместе с изменением общественных структур, с которыми они связаны политическими отношениями. Политические институты пронизаны политическими ценностями (вид социальных ценностей, признаваемых не отдельными людьми, а большими группами, целыми сообществами). Объективной основой политических ценностей являются общие жизненные потребности и долговременные интересы больших социальных групп и индивидов. Политические ценности преимущественно имеют субъективное значение, поэтому необходимы формы их объективации. Одной из форм объективации ценностей служат политические символы.

Государство - особый политический институт, качественно отличающийся тем, что определяет правила, по которым протекает политическая жизнь, отвечает за соблюдение и изменение этих правил. Значение государства: • государство является самой массовой политической организацией, так как оно включает в себя всех членов общества независимо от степени их активности; • любой человек способен участвовать в жизни государства как политической организации, так как его поведение - активное или пассивное - влечет за собой те или иные политические процессы; • государство обладает суверенитетом или полной независимостью от других политических образований как внутри общества, так и за его пределами. Это значит, что оно обладает верховенством по отношению ко всем гражданам, к политическим и неполитическим объединениям; • государство является собственником ресурсов и средств производства. Это право государства может осуществляться в абсолютной форме, когда оно выступает в качестве монополиста, или частично, когда государственная собственность ограничена другими формами собственности; • государство обладает развитой системой юридических средств, при помощи которых оно может осуществлять контроль и регулирование в политической жизни. Средствами контроля и регулирования являются законодательные акты, издающиеся государственными органами; • государство имеет специальный аппарат, который следит за соблюдением положений законодательства и помогает государству достигать стоящих перед ним целей. К таким органам относятся суд, прокуратура.

Особое внимание уделяется вопросу о происхождении государства. В политологии выделяются пять концепций происхождения государства.

• патриархальная теория - концепция происхождения государства как продолжения отцовской опекунской власти в семье, осуществляемой к общей пользе. Она зародилась в Древней Греции и получила теоретическое обоснование в XVII в. в работах английского мыслителя Р. Фильмера;

- теологическая концепция - теория, согласно которой государство является священным и неприкосновенным институтом, дарованным Богом для организации жизни людей;

- теория общественного договора - концепция происхождения государства, в соответствии с которой возникновение государства есть результат договора находящихся в догосударственном состоянии индивидов с целью обеспечить правопорядок, гарантирующий пользование естественными правами. Она получил распространение в XVII -XVI11 вв. в трудах Г. Гроция, Т. Гоббса, Ж.-Ж. Руссо;

- теория "насилия" или "захвата" - концепция, в соответствии с которой государство возникает в результате акта насилия, завоевания одного народа другим, более сильным и организованным. Оно создается для укрепления власти. Теоретические обоснования она находит в трудах Е. Дюринга, Л. Гумпловича, К. Каутского;

- социально-экономическая теория - концепция согласно которой государство возникает как результат общественного разделения труда и появления классов, находящихся в противоречии. Оно создается для закрепления господства одних классов над другими.

Признаками государства как политического института являются:

- наличие группы людей, осуществляющей верховную власть от имени определенного класса или большинства общества и управляющей общими делами;

- монополия на принуждение в отношении членов общества в интересах господствующего меньшинства или большинства данной страны;

- право от имени общества осуществлять внутреннюю и внешнюю политику;

- исключительное право издания законов и правил, обязательных для всего населения в пределах данной территории, право взимания налогов для собственного содержания и общественных нужд.

Государство - политический институт особого рода, представляющий высшую ступень политического сообщества людей. Ему свойственны также другие социально-политические характеристики:

- наличие институтов, обеспечивающих права человека и систему социально-политических и правовых ценностей, единого языка как средства общения;

- наличие единого экономического и культурного пространства;

- материально-природной основой политического сообщества является территория. В соединении с государством она превращается в социально-политическое пространство. Ее социальное значение состоит в том, что она составляет среду для жизнедеятельности данного сообщества. Политическое значение ее в том, что она составляет пространственные границы действия государства;

- население также имеет значение для государства. Оно представляет собой социальную группу, которая под воздействием государства объединяется в народ, обретающий общие существенные черты образа жизни, общественного сознания и психологии.

Как субъект политической жизни государство отличается сложной структурой. В ее состав в зависимости от политического режима, исторических традиций и других факторов могут входить институт президентства, правительство, институты местной власти, институт судебной власти. Они выполняют законодательные, исполнительные и судебные функции.

Политические партии как институциональный элемент

политической системы

Вторым после государства ведущим институтом политической системы является политическая партия. Политическая партия - добровольная, негосударственная организация, создаваемая для достижения политических целей и объединяющая сторонников тех или иных политических или идеологических взглядов. Основополагающий признак партии - это выражение классового интереса. Он указывает на действительный источник возникновения партий - социально-классовые противоречия, обусловленные общественным неравенством и господством одних групп или слоев над другими. Партия как элемент политической системы характеризуется совокупностью взаимообусловливающихся признаков. Она непосредственно связана с социальными группами и слоями, их общими интересами и стремится обеспечить их поддержку. Она выражает социально-политические противоречия в обществе.

Основными признаками партии являются: • наличие идеологии, которая разделяется всеми членами партии и представляет собой систему взглядов на мир, опосредованную интересами, условиями жизни определенного класса; • партия характеризуется организованностью и целенаправленностью своей деятельности. Эти качества отличают ее от других общественных объединений и обеспечивают ее длительное существование; • основная цель партии заключается в получении власти. Эта черта отличает партию от профсоюзов, других общественных объединений, отстаивающих права граждан, но не стремящихся к завоеванию власти; -партия рассчитывает на поддержку народа и стремится ее получить. Эта поддержка может осуществляться в виде членства в партии и в виде голосования на выборах.

Первые партии сформировались в Западной Европе и Америке в XIX в. Особое значение партии обретают в периоды становления демократических государств, вовлекающих в политическую жизнь всех членов общества.

Партия становится одним из способов организации политической жизни, и этому способствуют ее функции: 1) социальная - партия обобщенно выражает и защищает интересы той или иной социальной группы, доводит до уровня государственной власти ее требования; 2) идеологическая - разработка партийной идеологии или теоретических концепций, партийной программы, социально-экономических и политических стратегий и в распространении, пропаганде этой идеологии, политической информации и в воспитательной работе; 3) политическая - овладение государственной властью. Для выполнения этой главной задачи партии выбирают своих политических лидеров, специалистов по различным проблемам общественной жизни, выдвигают кандидатов на выборные должности, активно работают в парламентских и других государственных органах; 4) управленческая - партии организуют и направляют действия людей, производят социальные и политические изменения в стране, активно работают в парламенте; 5) электоральная - организация избирательных кампаний, проведение информационно-пропагандистской работы с электоратом.

Партии не однородны и разделяются по разным признакам. По характеру функционирования выделяют кадровые и массовые партии.

Кадровые партии - политические организации, отличающиеся немногочисленностью, свободным членством, отсутствием четкой структуры и членских взносов. Они действуют преимущественно в период предвыборных кампаний и в парламентах. Они опираются на профессиональных политиков и финансовую поддержку бизнеса и отдельных граждан.

Массовые партии - политические организации, отличающиеся многочисленностью, четкой организацией, обязательностью членских взносов. Они действуют постоянно, выполняя главным образом идеологическую и воспитательную функции.

По характеру политического поведения в обществе можно выделить два типа партий: 1) демократические - политические организации, отличающиеся положительным отношением к политическому плюрализму в обществе, терпимостью к другим партиям и межпартийной конкуренции; 2) тоталитарные - политические организации, стремящиеся к монопольному владению властью и господству, абсолютному подчинению себе других политических институтов, к искоренению инакомыслия и утверждению единой идеологии в обществе. Для достижения своих целей они объединяют все общественные силы, способные противостоять существующему строю.

По месту в политической системе и в зависимости от участия в осуществлении власти партии подразделяются на правящие и оппозиционные.

Правящие партии - политические организации, реально обладающие политической властью в государстве. Они способны производить общественные изменения.

Оппозиционные партии - политические организации, не принимающие участия в правящих органах или занимающие в обществе второстепенное положение. Они влияют на решения правящей партии путем неформальных, несанкционированных действий - массовых выступлений, забастовок, формированием общественного мнения. Оппозиционные партии делятся на легальные, полулегальные и нелегальные. Легальными партиями являются те, которые разрешены законом и зарегистрированы. Полулегальные партии не зарегистрированы, но и не запрещены законом. Нелегальные партии запрещены государством и часто действуют в условиях подполья и конспирации.

По идеологической направленности партии делятся на: а) консервативные - выступают за неизменность традиционных устоев общества, за сохранение правящего строя и политической системы; б) либеральные - ориентируются на социальные изменения и общественный прогресс, на демократизацию общества, обеспечение свобод личности и равноправия граждан, достижения согласия между всеми слоями общества; в) правые - отстаивают незыблемость частной собственности и существующего порядка в обществе; г) левые - нацелены на проведение реформ или свершение революций; д) радикалистские - могут занимать в отношении правящего строя разные позиции, их существенной чертой является настроенность на непримиримую вражду, конфронтацию в обществе, они склонны использовать незаконные, насильственные средства.
Политический режим, его элементы и виды
Исторически объективная взаимосвязь политической системы и гражданского общества находит свое конкретное выражение в политическом режиме. Политический режим - совокупность способов и методов действия политической сферы общества. Он представлен совокупностью элементов идеологического, институционального и социологического порядка. Они способствуют формированию политической власти данной страны на определенный период. Политический режим формируется в результате взаимодействия всех компонентов, которые принадлежат к политической системе общества, т.е. государства, политических партий и движений, политических институтов.

Политический режим как способ осуществления власти является механизмом реагирования на процессы общественных изменений. При анализе политического режима следует учитывать такие элементы гражданского общества, как национальный состав страны, религиозное исповедание народа, социальный состав, уровень общей культуры, уклад народного характера. Конкретный политический режим характеризуется соотношением институтов публичной власти, его субъектами - личностями, слоями, их объединениями, общественными отношениями, мерой соответствия и несоответствия политической власти ценностям, признанным большинством. 

В основе классификации политических режимов лежат следующие критерии, характерные для любого типа разделения политических режимов:

- степень политической свободы;

- наличие или отсутствие возможности политического выбора;

- принципы, по которым строятся взаимоотношения между государством и гражданским обществом:

- наличие или отсутствие оппозиции;

- тип политической культуры.

Основанием для выделения типов политических режимов служат степень свобод, допускающихся властью, реальное состояние гражданского общества и политической системы, характер ее институтов и взаимосвязей между ними, механизм функционирования политической власти.

Выделяют следующие типы политических режимов:

1) авторитарный режим - способы и методы действия политической системы, характеризующиеся низкой степенью свободы в политической и идеологической сферах. Большая степень свобод существует в экономической сфере и неполитических областях жизни, что объединяет его с демократическим режимом. Для авторитарных режимов характерно ограничение политической сферы, что выражается в неблагоприятном положении оппозиции, подвергаемой давлению со стороны власти. Деятельность средств массовой информации здесь также ограничена, поэтому открытое выражение мнения народа через них оказывается невозможным. В авторитарных государствах существует высокая централизованная власть, в которой большую роль играет бюрократия Это приводит к слабому развитию обратной связи между обществом и государством. Все решения принимаются и проводятся в жизнь силовым путем;

2) демократический режим - совокупность способов и методов действия политической системы, характеризующихся большой степенью политических свобод, плюрализмом в политической, идеологической и экономической сферах, а также высокой степенью обратной связи между гражданами и властью. При демократическом режиме основным источником власти является суверенитет народа. Суверенитет народа - свободное выражение народом своей воли. В современных обществах он не осуществляется так как они многочисленны и имеют сложную структуру. В современных демократических государствах воля народа проводится через выбранных представителей. При демократическом режиме существует равенство граждан в правах. В нем проводятся принципы либерализма и принцип большинства. Принцип либерализма гарантирует права и свободы граждан находит свое выражение в многопартийности, в принципе разделения властей, в возможности критиковать власть. В экономической сфере либерализм проявляется в неприкосновенности частной собственности. Принцип большинства обосновывает принятие тех или иных решений и позволяет следовать принципу суверенитета народа;

3) тоталитарный режим - способы и методы действия политической системы, характеризующиеся отсутствием у граждан права совершать политический выбор, отсутствием политического, идеологического и экономического плюрализма и невозможностью воздействовать на власть. В тоталитарном режиме власть осуществляет полный контроль за всеми сферами жизни. Такой контроль называется тотальным. Наиболее жесткий контроль осуществляется в политической и идеологической сферах. Любое проявление оппозиции строго карается. Для тоталитарного режима характерно применение массового террора и аппарата принуждения.
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